PATVIRTINTA:
VDA senato posédzio 2015-11-11
Nr. 8-2015-4 Wgtarimu Nr. S-2015-4/13

Senato pirmininkg{prof. dr. leva Kuiziniené

VILNIAUS DAILES AKADEMIJOS AKADEMINES ETIKOS KODEKSAS
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilmaus dailés akademijos (toliau VDA arba Akademija) etikos kodeksas (toliau Kodeksas)
sudarytas vadovaujantis Mokslo ir studijy jstatymo, VDA statuto nuostatomis ir Mokslo ir studijy
institucijy akademinés etikos kodeksy priémimo, jgyvendinimo ir prieZiiiros rekomendacijomis

(patvirtintomis Akademinés etikos ir procediiry kontrolieriaus 2015 m. kovo 31 d. jsakymu Nr. V-
16).

2. Kodekso nuostatos taikomos kiekvienam VDA studentui ar klausytojui, darbuotojui einanéiam
pareigas Akademijoje, taip pat ir partneriams, su kuriais pasira§yta bendradarbiavimo sutartis.

3. Kodekso tikslai:
3.1, ugdyti VDA akademinés bendruomenés nariy etiska elgesi;

3.2. nubréZti atsakomybés ribas, reglamentuojant akademinés bendruomenés nariy atsakomybe ir
ginant juos nuo neteiséty sprendimy ir veiksmy (veikimo ir / ar neveikimo);

3.3. atlikti moralinio Svietimo funkcija, siekiant skatinti akademinés bendruomenés narius
vadovautis akademines etikos principais;

3.4. drausminti bendruomeneés narius, vykdant akademinés bendruomenés nariy veiklos bei
sprendimy priémimo kokybés prieziiira ir kontrole etikos poZitiriu;

3.5. didinti visuomenes pasitikéjima, skatinant akademinés bendruomenés narius pripaZinti,
palaikyti ir puoseléti svarbiausias akademinés srities vertybes: teisinguma, saZininguma, pagarbg
Zmogui, tolerancija, profesineg, moksling bei pilieting atsakomybe;

3.6. padéti akademinés bendruomenés nariams vertinti ir spresti konkredias akademinio gyvenimo
situacijas, kuriose iSkyla etinio pobidzio klausimai.

II. AKADEMINES ETIKOS NORMOS
BENDROSIOS NORMOS

4. Atsakingas naudojimasis akademine laisve. Akademiné laisvé reiskia akademings
bendruomenés nariy teisg atvirai déstyti savo poZiirj i studijy ir moksliniy, meniniy tyrimy bei
meninés veiklos organizavimg ir administravimg, necenziiruojamai i$reiksti kritines pastabas,
laisvai plétoti moksling ir mening veikla pasirenkant metodus, VDA jsipareigojimg apsaugoti
akademinés bendruomenés narj nuo suvarZymy. Atsakingas nandojimasis $ia teise reikalauja, kad
akademinés bendruomenés nariai tokia pat teis¢ pripaZinty ir kitiems bendruomenés nariams,
palaikyty kritinio mastymo tradicijg bei atviro svarstymo atmosferag Akademijoje.



5. Atsakingam naudojimuisi akademine laisve priestarauja:
5.1. nepakantumas kitai akademinés bendruomenés nariy nuomonei bei argumentuotai kritikai;

5.2. akademinés bendruomenés nariy teisés iSsakyti ir ginti savo nuomong priimant sprendimus,
reikSmingus VDA akademinei bendruomenei, jos padaliniams ar pa¢iam asmeniskai, ignoravimas
arba kitas ribojimas;

5.3. teisés atsakyti j kritika ar kaltinimus ignoravimas arba kitas ribojimas;

5.4. dalyvavimas moksliniuose tyrimuose, meningje veikloje ar bandymuose, susijusivose su Zala
Zmogui, gamtai, visuomenei ar kultiirai.

6. Lojalumas VDA bendriesiems interesams. Lojalumo principas remiasi kolegialumu,
akademinju solidarumu ir pagarba VDA ir jo bendruomenei, kurios viena i§ raiskos formy —
problemy sprendimo Akademijos viduje prioritetas.

Etikos poZitiriu akademinés bendruomenés nariai privalo:

6.1. aktyviai laikytis akademinio sgZiningumo standarty ir atviros prieigos principo studijy procese
ir meninéje bei mokslinéje veikloje;

6.2. micijuojant ir / ar vykdant projektus, siejamus su VDA vardu, siekti, kad jy rezultatai tarnauty
bendriems Akademijos interesams ir blity vie$ai prieinamd;

6.3, pranesti etikos komitetui apie atvejus, kurie gali biiti susije su korupcija ar méginimu daryti
neteiséta poveikj VDA bendruomenés nariui;

6.4. teikti turimg informacija etikos komitetui ir / ar Lietuvos Respublikos akademinés etikos ir
procediiry kontrolieriui, nagringjant galimus akademinés etikos ir / ar procediry pazeidimus;

6.5. atsisakyti naudotis balsavimo teise, kai VDA savivaldos institucijose sprendZiamas
finansavimo, nuobaudos skyrimo ar skatinimo klausimas, dél kurio gali kilti interesy konfliktas;

6.6. naudoti VDA vardg ir vykdyti darba joje politiniams tikslams tik gavus rastiska Akademijos
rektoriaus sutikima.

VDA istekliy naudojimas turi buti tausus, atsakingas ir skirtas Akademijos prisiimty jsipareigojimy
vykdymui. Sia nuostata pa¥eidzia:

6.7. materialiniy, ZmogiSkyjy bei finansiniy VDA iitekliy naudojimas politinei veiklai, privafiam
verslui ar asmeniniy poreikiy tenkinimui;

6.8. piktnaudziavimas VDA istekliais vykdant projektus;
6.9. Akademijos nuosavybés niokojimas.

7. EtiSki akademinés bendruomenéds nariy santykiai. Bendruomenés nariy santykiai grindZiami
pagarbos, geranoriSkumo, nefaliSkumo ir nediskriminavimo principais. Siuos principus paZeidzia:

7.1. akademinés bendruomenés nariy diskriminavimas kalba, veiksmais ar akademiniu vertinimu,
taip pat tokio diskriminavimo toleravimas;

7.2. akademinés bendruomenés nario Zeminimas naudojantis savo vir§enybe (pvz., einamomis pareigomis).



Akademinés bendruomenés nariy tarpusavio santykiai taip pat grindziami kolegialumo bei akademinio
solidarumo principais, nukreipti | studijy bei moksliniy ir meniniy tyrimy bei meninés veiklos kokybés ir
kiirybinés atmosferos uZtikrinimg. Sie principai pazeidziami, kai:

7.3. profesiné konkurencija tarp kolegy jgyja nesaziningas formas, dalyvaujama neteisétuose, negarbinguose
{gédinguose ir kitu biidu nedoruose) sandoriuose, nuslepiama akademinés bendruomenés nariams skirta
informacija, skatinami ir / ar keliami konfliktai, intrigos;

7.4, akademinés bendruomeneés narys kity nariy akivaizdoje menkina nedalyvaujanéio kolegos pedagoginés
ir / ar mokslinés (meninés) veiklos gebéjimus, teorines paZiiiras ir asmenines savybes;

7.5. rekomenduojant suteikti mokslo laipsnj, pedagogin] varda, apdovanojima ar kolegos veiklos pripaZinimg
kitomis formomis remiamasi asmeniniu, verslo ar politiniu santykiu, o ne dalyki¥ku pateikto darbo vertinimu
bei profesinémis pretendento savybémis;

7.6. daromas psichologinis spaudimas akademinés bendruomenés nariui sickiant asmeninio jvertinimo arba
norint nuslépti nesaZiningus akademinius veiksmus;

7.7. pavieSinama ar vieSai aptarinéjama konfidenciali informacija apie akademinés bendruomenés narius
(pavyzdziui, akademiniai pasiekimai, darbo uzmokestis, karjeros ketinimai, sveikatos biiklé, asmeniniai
reikalai ir pan., i3skyrus atvejus, kai pagal nustatyta mokslo ir studijy institucijos tvarkg asmuo pretenduoja
eiti pareigas ir jo akademiniy, karjeros pasiekimy, patirties, profesiniy ir asmens savybiy aptarimas yra
biitinas dél tinkamumo pareigoms eiti vertinimo),

7.8. akademinés bendruomenés nario vardas Zeminamas sistemingai (nuosckliai, planingai) paZeidZiant VDA
vidaus tvarkos dokumentais nustatyta tvarka.

PEDAGOGINES VEIKLOS ETIKA

8. Deéstytojo santykis su studentais grindZiamas akademinio bendradarbiavimo ir skaidrumo
principais. Susisaistymas neakademinio pobilidZio jsipareigojimais gali sukelti interesy konflikta,
todel dviprasmiski santykiai su studentais vengtini. Sinos principus paZeidia:

8.1. studento ar déstytojo siekimas uzmegzti neakademinius santykius atitinkamai su déstytoju ar
studentu, kai sieja déstomas kursas, vadovavimas tirlamajam darbui ar kitoks tiesioginis akademinis
santykis, siekiant gauti naudos akademiniuose santykiuose;

8.2. déstytojo vaidmens prisiémimas 3eimos nario, artimo draugo (turint tiesioginiy, glaudziy rysiy,
santykiy), verslo partnerio atzZvilgiu (egzaminavimas, vadovavimas rasto darbams ir pan.) tais
atvejais, kai esama galimybés i§vengti tokio vaidmens;

8.3. tiesiogiai ir netiesiogiai (per kitus asmenis) jteikty dovany, neakademinio arba akademinio
poblidZio paslaugy, tiesiogiai nesusijusiy su studijuojamais kursais, reikalavimas ir / ar priémimas 18§
akademinés bendruomenés nariy.



9. Studento Ziniy, gebéjimy bei jgidZiy vertinimas turi biti teisingas, saZiningas, suderintas su
déstomo dalyko tikslais:

9.1. déstytojas privalo principingai reaguoti ir pranesti etikos komitetui ir VDA kamieninio
akademinio padalinic administracijai apie studenty nesaZiningumo atvejus, tokius kaip
plagijavimas, nusiradinéjimas, duomeny falsifikavimas, fabrikavimas, egzaminy ar jskaity rezultaty
klastojimas, naudojimasis pa$aline pagalba egzamino ar vertinimo metu, svetimo darbo pateikimas
kaip savo, uZdarbiavimas rengiant rasto darbus kitiems studentams, rasto darbo pirkimas ir jo
pateikimas akademinés bendruomenés nario vertinimui, to paties jvertinto rasto darbo pateikimas
atsiskaitant uz kita dalykg ir pan.;

9.2. déstytojas privalo mazinti galimybes pasireikiti studenty akademiniam nesaZiningumui
atsiskaitymy metu;

9.3. déstytojas neturi reikalauti asmens duomeny i§ studento grupinése diskusijose, i8skyrus
Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisines apsaugos jstatyme numatytais atvejais;

9.4. déstytojas privalo saugoti studento asmens duomenis Lietuvos Respublikos asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyme nustatyta tvarka;

9.5. déstytojas privalo vengti studento Ziniy jvertinimus siett su studento dalyvavimu
(nedalyvavimu) déstytojui priimtinoje (nepriimtinoje) politinéje ar visuomeninéje veikloje;

9.6. déstytojas privalo vertinimo metu sudaryti tinkamas salygas studentams, turintiems specialiyjy
poreikiy (pavyzdziui, regéjimo, klausos, jud¢jimo ir kita negalig), kad jie galéty atlikti uzduotis.

10. Pasitikéjimo atmosferai kenkia konfidencialios informacijos apie studentg pavie§inimas.
Informacijos konfidencialumo principas reikalauja:

10.1. atskleisti informacijg tretiesiems asmenims apie studento akademinius jvertinimus ar
nuobaudas, tik esant studento raytiniam sutikimui ar teisiniam pagrindui dél numatomos Zalos
kitiems asmenims;

10.2. vengti aptarinéti jvairius studento pasiekimus, i§skyrus tuos atvejus, kai vertinamos studenty
apeliacijos, aptariami egzaminy ar jskaity rezultatai ir kiti akademiniai klausimai, kuriy objektyvus
sprendimas akivaizdZiai pateisina jy aptarima;

10.3. naudoti privataus pobldzio informacijg mokymo ar mokslinio (meninio) tyrimo ar meninés
veiklos tikslais, tik gavus studento ra$ytinj sutikima;

10.4. uztikrinti, kad pastabos apie studento darbg, nepateikta viefam gynimui, nebiity prieinamos
tretiesiems asmenims.

MENINES IR MOKSLINES VEIKLOS ETIKA

11. Meniné ir moksliné veikla (toliau - kiirybiné veikla) §iame kodekse apibréZiama kaip originali
kiirybiné veikla siekiant naujy Ziniy, paZjstant bei suvokiant ir i$orini, ir Zmogaus vidinj pasaulj. Si
veikla apima tokiy ideéjy, vaizdy, objekty ar kity kiriniy sukiirimg, kurie atskleidZia naujas ar
esmingai pagilina Zinias apie pasaulj ir/ar jgalina iSsamiau suvokti Zmogaus esme.

Taip pat apima veikla, kai naudojantis esamomis Ziniomis eksperimentuojama sukuriant naujas ar
esmingai pagerintas medZiagas, jtaisus, produktus ar procesus.



12. Kiirybinés veiklos etika turi biiti grindZiama saZiningu meninés ir mokslinés tiesos siekimu, o

nusistovejusiai elgsenos ar bendravimo tvarkai, kritikuoja ar provokuoja ja keisti. Todeél, sieckdami
iSvengti nereikalingy konflikty ir bamiy, meno kiirgjai privalo atsizvelgti j galimas pasekmes ir
bendradarbiauti su savo darby parody organizatoriais, leidéjais ar platintojais. Meniné ir moksliné
veikla neturi daryti Zalos visuomenei ir aplinkai.

13. Pripazindami tiesg ir paZinimg auki&iausiu kiirybinés veiklos siekiu, tikédamiesi pasitikéjimo ir
teisingo savo pasiekimy jvertinimo, akademinés bendruomenés nariai, vykdantys mening ir
moksline veikla, jsipareigoja vadovautis akademinio saZiningumo principu. Tas reiskia:

13.1. buti objektyviais;

13.2. vengti interesy konflikty arba juos deklaruoti;

13.3. gauti jtraukty } meninés ar mokslinés produkcijos sukiirimg asmeny sutikima;

13.4. bandyti numatyti galimas savo veiklos pasekmes ir, jei buitina, keisti veiklos kryptj.

14. Akademinio saZiningumo principa meniniy ir moksliniy tyrimy veikloje paZeidZia:

14.1. padirbingjimas, klastojimas arba manipuliavimas (pavyzdZziui, nesamy duomeny sukiirimas,
esamy duomeny koregavimas siekiant pagerinti ar pabloginti rezultatus). Budingi padirbinéjimo,
klastojimo arba manipuliavimo atvejai:

14.1.1. padirbti para3ai, pazymos, ataskaity duomenys ar rezultatai ir kiti dokumentai (pavyzdziui,
akademiniy uZduociy (laboratoriniy, kursiniy ir kity darby) duomenys ar rezultatai);

14.1.2. nurodytas nesamas Saltinis, klaidingas $altinio puslapis, tinklalapio lankymo data arba kitas
Saltinio apraso duomuo;

14.1.3. gauty duomenu, prieitaraujanéiy tyrimo hipotezei ir / ar klausimams, ir / ar tyrimo i§vady
nutyléjimas;

14.1.4. samoningas klaidinancios informacijos apie empirinio tyrimo metodika pateikimas;

14.1.5. nepagristas (nepelnytas) bendraautorystés primetimas studentams, kolegoms, pavaldiniams
ar vadovams;

14.1.6. meniniy ir moksliniy tyrimy veikloje talkinusiy asmeny intelektinio ir / ar finansinio jnaso
nepagristas neigimas arba nutyléjimas.

14.2. Empirinio tyrimo duomeny, kompiuteriy programy, empirinés medZiagos pavyzdZiy,
rankra§¢io vagysté arba sgmoningas sugadinimas.

14.3. Plagijavimas, t. y. idé&jy, duomeny ar teksty nusavinimas nenurodant jy autoriaus, t. y. svetimu
idejy pateikimas kaip savy. Bidingi plagijavimo atvejai:

14.3.1. pateiktas svetimas tekstas be citavimo Zenkly — kabuciy arba kito pobiidzio iSskyrimo 15 viso
teksto (pavyzdziui, atskira pastraipa, kursyvu},



14.3.2. perpasakojant arba cituojant svetimg 1d¢ja, iliustracing medZiagg ar duomenis nenurodytas
tikslus Saltinis.

14.4. Nekorektiskas, tendencingas kolegos darbo kritikavimas ir sagmoningas menkinimas dél
asmeninés antipatijos, konkurencijos, politiniy ar kity su vertinamo mokslinio darbo
profesionalumu nesusijusiy motyvu.

14.5. Pagalba kitam atliekant akademinius veiksmus, paZeidzian¢ius akademinio s3Ziningumo
principa.

14.6. Akademinis kySininkavimas, t. y. atlygio uZ akademines paslaugas siilymas arba davimas
(asmeninis arba grupinis).

STUDENTU IR KLAUSYTOJU AKADEMINES VEIKLOS ETIKA

15. Studentai ir klausytojai studijy procese vadovaujasi akademinio saZiningumo principu.
Akademinio saZiningumo principg studijy procese pazeidZia:

15.1. nusiradinéjimas arba leidimas kitam nusira§yti;

15.2. nepraneSimas apie pastebétus akademinés bendruomenés nariy akademinio nesaZiningumo
atvejus;

15.3. pasakinéjimas, ruoSinuky naudojimas, elektroniniy ar virtualiojo ry$io priemoniy, kity
technologijy naudojimas, siekiant nepelnyto vertinimo rezultato, egzaminatoriaus nurodymy dél
vertinimo tvarkos nepaisymas;

15.4. plagijavimas, t. y. svetimo darbo pateikimas kaip savo;

15.5. pasinaudojimas kito asmens darbu ar jo rezultatais atsiskaitymo metu;

15.6. to paties darbo pateikimas atsiskaitant uZ kelis kursus;

15.7. studento atsiskaitymas uZ save pasitelkiant kitg asmenj ar atsiskaitymas uz kitg asmenj ir kt.

16. Kiekvienas studentas (klausytojas), jstojes | Akademijy, pasirao Studento (klausytojo)
saziningumo deklaracija (priedas), kuri galioja visa studijy sutarties galiojimo laikotarpj.

17. Studenty ir klausytojy etiSkas elgesys reikia jsipareigojimg naudoti studijoms skirta VDA
infrastruktura ir kitus iSteklius (moksling ir kompiutering jranga, biblioteks, kitus iSteklius)
atsakingai, tausiai ir pagal paskirtj. Sig nuostata pazeidZia:

17.1. materialiniy, Zmogiskyjy bei finansiniy VDA istekliy naudojimas politinei veiklai, privatiam
verslui ar asmeniniy poreikiy tenkinimui;

17.2. piktnaudZiavimas VDA istekliais vykdant projektus;
17.3. Akademijos nuosavybés niokojimas.
IIl. AKADEMINES ETIKOS KODEKSO PRIEMIMAS IR JGYVENDINIMAS

18. Kodekso projektas pateikiamas vie$ai akademinés bendruomenés diskusijai ir, atsiZzvelgus j
diskusijos rezultatus, tvirtinamas Senate.

19. Patvirtintas Kodeksas skelbiamas vielai. Visi VDA akademinés bendruomenés nariai turi biti
supazZindinti su Kodeksu ir vykdyti jo nuostaty reikalavimus. Akademiniy padalinty vadowvy,
studenty darby vadovy pareiga jy atsakomybés ribose uZtikrinti, kad bty laikomasi Kodekso
reikalavimuy.



20. Kodekso nuostaty jgyvendinimo ir jo laikymosi prieziira vykdo Senato paskirtas Etikos
komitetas, vadovaudamasis jo veikla reglamentuojanciais nuostatats.

21. Etikos komiteto nuostatuose apibréZiama praneS§imy nagrinéjimo tvarka, sankcijy nustatymo
kriterijai ir kitos nuostatos, padedancios objektyviai ir teisingai jvertinti tiriamuosius atvejus ir
pateikti sprendimo sitlymg. Sankcijomis jvardijamos jvairios elgesj reguliuojanéios priemonés
(pavyzdZziui, pastaba, jspéjimas, informacijos apie akademinés bendruomenés nario neatestavima
pavieSinimas, vieSo atsipraSymo sililymas, sililymas pa3alinti i§ Akademijos be teises sugrjzti tgsti
studijas tam tikra perioda, sifilymas atSankti diplomg ar suteiktg kvalifikacijg ir pan.).

22. Kodeksas negali numatyti visu neetiko elgesio atvejy, todel etikos komitetas, nagrinédamas
konkre€ius praneSimus dél nederamo elgesio kodekso nenumatytais atvejais, turéty spresti, ar
konkretus poelgis suderinamas su akademinés bendruomenés pripaZintomis pamatinémis
akademinés etikos vertybémis.

1V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22, Etikos komitetas inicijuoja Kodekso papildymus ar pataisas ir teikia juos svarstyti ir tvirtinti
VDA senatui

23. Kodeksas ir jo pakeitimai tvirtinami VDA senate.



Priedas

Vilniaus dailés akademija, juridinio asmens kodas 111950439, Maironio g. 6, LT-01124 Vilnius)
(Studento vardas ir pavardeé, studento paZyméjimo Nr.)

(Fakulteto ar Instituto ar kito padalinio pavadinimas)

(Studijy programos / mokslo krypties pavadinimas, akademiné grupé / doktorantas(-¢))
STUDENTO (KLAUSYTOJO) SAZININGUMO DEKLARACIIA

20...m. d.

(Data)

Pripazindamas(-a), kad:

- tiesa, Zinojimas ir supratimas yra aukséiausios mokslo, meno ir studijy vertybés, o akademiné ir
kiirybiné laisvé bei doroveé; akademinés bendruomenés nariy solidarumas, bendradarbiavimas ir
tarpusavio pagarba; atvirumas, atsakomybe ir atskaitomybé visuomenei yra ir Vilniaus dailés
akademnijos institucinés vertybés;

- tik s3Ziningais bldais jgyjamas pranafumas prie§ kitus akademinés bendruomenés narius.
Ivertindamas(-a) tai, kad akademinis sgZiningumas:

- padeda mokslo ir studijy sistemos atvirumui ir integracijai j tarptauting moksliniy tyrimy ir
aukstojo mokslo erdve, darnios mokslo ir studiju sistemos vystymuisi bei etifkai atsakingos
asmenybés ugdymui;

- skatina akademine etika, atsakinga naudojimasi akademine laisve ir saZiningos konkurencijos
principu;

- stiprina pasitikéjima aukstojo mokslo ir meniniy bei moksliniy tyrimy verte ir turi tiesioging
teigiamg itaka studijy kokybei, mokslo ir studijy institucijos vardui;

- iboja visuomeneés ydy (ypa¢ korupcijos) toleravima bei klestéjima.
It suprasdamas(-a), kad:

- kiekvienas akademinés bendruomeneés narys turi imtis iniciatyvos ir prisiimti atsakomybe uZ
akademinio nesgZiningumo sprendimy paieka ir jy taikyma kiekvienoje akademingje veikioje;



- apsisprendimas besalygiskai laikytis akademinio saZiningumo principo ir taisykliy padeda
sumazinti $ios problemos paplitima.

Pasiradydamas(-a) §ig deklaracijg laisva ir samoninga valia jsipareigoju:

- visg studijy laikotarpj laikytis Vilniaus dailés akademijos akademinés etikos kodekso ir kity
dokumenty, reglamentuojanciy etiskg elgesj, nuostaty;

- atsakingai Zvelgti j savo kaip studento(-és) (klausytojo (os)) pareigas ir saZiningai jas vykdyti;

- bidamas studentu(-e) (klausytoju (—e)) rodyti pavyzdij kitiems akademinés bendruomenés nariams,
netoleruoti akademinio nesaZiningumo atvejy ir vykdyti savo pareigg tokius atvejus pranesti,
atskleisti;

- aktyviais veiksmais prisidéti prie saZiningos akademinés aplinkos kiirimo ir puoseléjimo Vilniaus
dailés akademijoje.

Sutinku, kad uz akademinés etikos paZeidimus laikant jskaitas, egzaminus ir kitus tarpinius
atsiskaitymus, ruoSiant ir atsiskaitant uz savarankiskus ar baigiamajj darbus, atlickant mokslinius ar
meninius tyrimus, eksponuojant meno kiirinius, skelbiant moksliniy tyrimy rezultatus (pavyzdZiui,
leidiniuose, renginiuose) man bty skiriamos Vilniaus dailés akademijos Akademinés etikos
kodekse numatytos sankcijos.

(Vardas ir pavardeé)
(Parasas)



